ZARZADZENIE nr 8
DZIEKANA WYDZIALU NAUK GEOGRAFICZNYCH Ut

zdnia 04.07.2025r.

w sprawie: skréconego czasu pracy w jednostkach administracji Wydziatu Nauk Geograficznych Ut
w okresie wakacyjnym w 2025 roku.

Na podstawie: § 205 ust. 205 ust. 1 Statutu UL wprowadzonego uchwatg nr 440 z dnia 27 maja 2019
r.(zezm.)

§1
Zakres obowigzywania

1. W okresie od dnia 14 lipca 2025 r. do dnia 31 sierpnia 2025 r. dopuszcza sig¢ mozliwosc
czasowego ograniczenia tygodniowego wymiaru czasu pracy pracownikéw zatrudnionych na
petny etat do 30 godzin tygodniowo (przy zachowaniu proporcjonalnosci wobec pracownikow
zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy) w jednostkach podstawowych Wydziatu
Nauk Geograficznych Ut

2. Decyzje o zastosowaniu skréconego czasu pracy podejmuje kazdorazowo kierownik komaorki
organizacyjnej, uwzgledniajgc potrzeby organizacyjne oraz konieczno$¢ zapewnienia ciggtosci
i bezpieczenstwa funkcjonowania jednostki.

3. W okresie do 11 lipca 2025 r. w przypadku wystgpienia warunkow utrudniajgcych lub
uniemozliwiajacych efektywne wykonywanie obowigzkéw stuzbowych w biurach, kierownicy
jednostek podstawowych mogg indywidualnie podjgé decyzje o skréceniu czasu pracy.

§2
Sposdb organizacji pracy

1. Faktyczny rozktad czasu pracy ustala bezposredni przetozony, uwzgledniajgc potrzeby
operacyjne, jak i organizacyjne jednostki.

2. Obowigzuje zachowanie 6-godzinnego dnia pracy oraz zapewnienie funkcjonowania jednostki
co najmniej do godz. 13.30.

3. Przetozony ma prawo do rezygnacji z wprowadzenia skréconego czasu pracy w catosci lub w
czesci, jesli charakter pracy lub organizacja jednostki tego wymaga.

§3
Ewidencjairozliczanie
1. Wewidencji czasu pracy parownik ujmuje rzeczywisty czas pracy (maksymalnie 40 godzin przy
petnym wymiarze czasu pracy).
2. Skrécenie czasu pracy nie powoduje obnizenia wynagrodzenia ani nie wptywa na uprawnienia

wynikajgce z zatrudnienia.

§4
Postanowienia koncowe

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do 31.08.2025 .
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